Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

za rok 2015

Zatgeznik nr 1

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

v' Sprawozdaweg wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v" W trakcie wypetiania formularza istniefe mozliwasé dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

v We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie infermacje, naleiy wstawic pojedynczy znak mysinika ().

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

Radzyniskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb Niepefnosprawnych , Osmy Kolor Teczy”

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

folska

lubalskie

radzyrisk

Radzya Podlask fsna Pawlz Il

Radzys Podiaski 21-363

Radzy Podlaski

534811171

sylwiam7 Z@wp.pl

www.asmivkelor.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 13.11.2012
Sgdowym
4. D::ftta uzyskania statusu organizacji pozytku 10.02.2015
poblicznego. - =
5. Numer REGON 61486950 6. Numer KRS 440013
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Sktad organu zarzadzajgcego organizacji ] -
vezy wpisal Imiona, nozwiska oraz informacie o funkei | Sylwia Marczuk prezes @ tak ' nie
‘nionej przez poszczegainych czlonkdw organu . e
2qazajqeego) Stanistaw Wiestaw Wiater | Zastepca Prezesa O tak O nie
Kazimierz Ostrowski Zastepca Prezesa T otak 7 nie
imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
Beata Szczeszek Sekretarz © tak " nie
Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji = IR
Hedy wpisac imiona, nozwiska oroz informacie o funkei | Bozena Kud Skarbnik tak " nie
nionej przez poszczegdinych czlonkdw orgonu kontroli Jub T
dzoru) V\?m'fja Tewi.lczyma Przewodniczacy
ieslaw Trykacz o Zastepca T tak 7 nie
Sylwester Jedruchniewicz
L Sekretarz
Magda Jakimiec
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Cele statutowe arganizacji
lezy opisac cele na podstawie statuty organizacyi)

Celami Stowarzyszenia sa:

a.niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym przez
utatwienie im dostepu do opieki zdrowotnej, terapeutycznej i
rehabilitacyjne;j,

b.udostepnianie rodzinom [ opiekunom 0s06b
niepetnosprawnych fachowe;j wiedzy z zakresu sprawowania
opieki nad osobami niepetnosprawnymi,

c.udzielanie wsparcia psychologicznego i pomocy prawnej,
rodzinom i opiekunom oséb niepetnosprawnych,

d.dziatanie na rzecz integracji ze spoteczeristwem o0s6b
niepetnosprawnych oraz likwidowanie uprzedzer wobec tych
0s0b, jak i ich rodzin i opiekunéw,

e.promocja i organizacja wolontariatu wspierajacego osoby
niepetnosprawne oraz cztonkéw ich rodzin i opiekunow,
f.pomoc osobom niepetnosprawnym oraz cztonkom ich rodzin
W uzupetnianiu  edukacji i zdobywaniu kwalifikacji
zawodowych,

g.pomoc osobom niepetnosprawnym oraz czionkom ich
rodzin w wej$ciu i utrzymaniu sie na rynku pracy.

h.Zebranie Danych o0séb niepetnosprawnych objetych
dziatalno$cig Stowarzyszenia
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. Sposob realizaci celéw statutowych
ey opisac sposcb realizacji celow statutowych organizacji
podstawie statutu organizacyi)

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a.organizowanie pomocy terapeutyczno - rehabilitacyjnej
osobom niepetnosprawnym
w Srodowisku ich zamieszkania,

b.udostepnienie  osobom niepetnosprawnym fachowej
pomocy  poza  $Srodowiskiem = zamieszkania przez
organizowanie transportu, zwrot kosztow podrozy, itp.
c.organizowanie wyjazdowych obozow terapeutycznych dla
0sdb niepetnosprawnych oraz ich rodzin i opiekunow,
d.organizowanie grup wsparcia dla czionkéw rodzin osob
niepetnosprawnych,

e.udostepnianie cztonkom rodzin oséb niepetnosprawnych
pomocy prawnej i psychologiczne;j,

f.utworzenie banku informacji o: zakfadach leczniczych,
klinikach I szpitalach, wypozyczalniach, sprzetu
rehabilitacyjnego, fundacjach i stowarzyszeniach niosacych
pomoc osobom niepefnosprawnym oraz ich rodzinom i
opiekunom.

g.utworzenie biblioteki zawierajacej ksigzki i czasopisma oraz
pozycje audiowizualne i inne edukacyjne o tematyce
niepetnosprawnosci, przewlektych chorobach itp,
h.prowadzenie  dziatalnosci publikacyjnej] w zakresie
problematyki $rodowiska osob niepetnosprawnych,
l.utworzenie i prowadzenie strony internetowej pos$wieconej
problemom os6b niepetnosprawnych oraz ich rodzin |
opiekunow,

j.organizowanie imprez kulturalno — rozrywkowych i innych
integrujacych osoby niepeinosprawne ze spoteczenstwem,
k.gromadzenie funduszy przeznaczonych na rehabilitacje
osOb niepetnosprawnych, zwlaszcza na zakup sprzetu i
wynagrodzenie dla terapeutéw i rehabilitantow,
l.organizowanie i udostepnianie osobom niepetnosprawnym
oraz  cztonkom ich  rodzin  zajeé¢ edukacyjnych
umozliwiajgcych zdobycie Ilub podniesienie kwalifikacji
zawodowych,

m.wystepowanie z wnioskami i opiniami do wiasciwych wtadz
| urzedow oraz korzystanie z innych mozliwosci pozyskiwania
srodkéw na realizacje celéw statutowych,

n.wspoiprace ze stowarzyszeniami, fundacjami i wszelkimi
innymi podmiotami o podobnych celach dziatania,
o.prowadzenie rejestréw osob niepetnosprawnych objetych
dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz utworzenie im subkont
p.prowadzenie innych dziatan stuzgcych celom statutowym

E%:ha rakterystyka dziatalnasci erganizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Jpis dzialalnosci pozytku publicznego
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L. Opis gtownych
iatan podjetych
Zez organizacje

<.a
@
i

Zabawa Choinkowa - Dnia 4 stycznia 2015 roku na Sali Konferencyjnej w Patacu
Potockich zostata zorganizowana Zabawa Choinkowa. Do zabawy porywala
wszystkich Snieiynka. Czekajac na wizyte Mikotaja podopieczni i goscie bawili sig
wspaniale biorge udzial w grach i konkursach przygotowanych przez
organizatorow.

U« | Basniowy Koncert” odbyt sig 15 lutego 2015 roku w sali kina Oranzeria, na

ktérym licytowano przedmioty podarowane przez ludzi dobrych serc. Zebrano tego
dnia 2 660,37 1.

TU&ah  Projekt - »Sprawny inaczej moj przyjaciel”

Yal 13.05 2015 rok — spotkanie w Bibliotece Miejskiej pt. ,,Co rodzic powinien
wiedzie¢”, na ktérym goscili$my ministra Tadeusza Staweckiego, dyrektora
departamentu zwiekszania szans edukacyjnych Joanne Wrong, dyrektora szkoty
Marka Karwackiego oraz Tadeusza Wozniaka.

@D Projekt ,,Tacy sami — bez Sciany migdzy nami” z dotacji FIO Lubelskie Lokalnie.
W lipcu odbyly sie 4 spotkania tematyczne — Kucharz, Plastyk, Chemik, Muzyk a
na poczatku sierpnia impreza podsumowujgca — warsztaty ceramiczne i ognisko.

=
&
2
i

14 czerwcea 2015 roku koncert — Na dziedzificu patacowym odbyt sie , Kolor teczy
dla kazdego”. Na uczestnikéw i goscel przygotowane tez byly atrakcje: dmuchany
zamek ze zjezdzalnig i piteczkami, wata cukrowa, popcorn, stoisko z balonami,
réznorodnymi zabawkami czy rekodzietami. Mozna bylo przejecha si¢ na kucyku
czy tez bryczka a u Stefano Santanocito zje$¢ kietbaske lub kaszanke z grilla.

Tv%Ua  5lipea 2015 roky - ognisko integracyjne w Siedlanowie.

U U@ 9 sierpnia 2015 roku — ognisko z projektu ,,Tacy sami — bez sciany miedzy
nami”

Ul 18 - 21 sierpnia 2015 roku — wypoczynek letni w Firleju. Zakwaterowanie (40
miejsc noclegowych) zapewnit nam Gminny Odrodek Sportu i Rekreacji w
Firleju, a wyzywienie zajazd ,,Goscinne Progi,, z Lubartowa.

®al 13 wrzesnia 2015 roku — ognisko na pozegnanie lata. Goscilismy u pana Zenona
Nieweglowskiego w Lichtach,

Ll 4 pazdziernika 2015 roku — IIT Radzyfska Paraolimpiada z dotacji Urzedu Miasta i
prywatnych sponsorow.

<l 28 listopada 2015 roku — Andrzejki

U U U4 4 grudnia 2015 roku — Mikotaj zorganizowany dzigki Fundacji Tesco — paczki i
burmistrzowi miasta Jerzemu Rebkowi — sala w UM.
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1. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez

ganizacje dziatalnosci pozytkuy publicznego
Aezy wskozad jedng lub wiecej pozycji)

U gmina
kilka gmin
0 powiat

kitka powiatéw

C] wojewsdztwo

U najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, solectwo, wies, przysiéiek)

LT kilka wojewodztw

O caty kraj

] poza granicami kraju

Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dzialan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

alezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie sprawozdawczym,

rodziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1000

Osoby
prawne

2. Informacje na temat innych (niz
/mienianych w pkt 2.1} edbiorcéw,

rzecz ktorych organizacja dziafata
3. 2wierzeta, zabytki)

Informacja dotyczaca dziatalnoéei nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

L. Organizacja prowadzita dziatalnoé¢ nieodpfatng pozytku publicznego

o7 nie

2. Nolezy padad informacje na temat przedmiotu

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

afalnosci nieodptatnej organizacii w okresie
‘awozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
Zytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
nia 24 kwietnia 2003 r. o dzigtalnosci pozytku

Yicznego i o wolontariacie (D2, U. 7 2010 r. Nr 234, poz.
36, 2 poin. zm.), ¢ takie kodu/6w PKD 2007
sowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jedli arganizacja
wadzi wigeef niz 3 rodzaje dziotalnosci niecdptatnej,
'e?y podac informacje na temat trzech gféwnych

lzajow dziatolnosci fpodanie maksymainie 3 kodéw),
zynajqc od gldwnego przedmiotu dzictalnosci

Informacja dotyczaca dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

L. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

7 nie

L. Nalezy podad informacje na temat brzedmiotuy
ofalnosci odptatnej organizacji w okresie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

‘awozdawczym, wroz ze wskazaniem sfer/y dziatainosci
fytku publicznego, o ktorych mowo w art. 4 ust.1 ustawy
nia 24 kwietnia 2003 r. o dziatfatnosci poiytku

blicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007

sowiadajgeego/ych tej dziatalnosci. Jesti organizacjo
wadzi wigcef niz 3 rodzaje dziatalnosei odplotnej, nalesy
Ja¢ informacje na temat trzech gfdwnych rodzajéw
alainosci (podanie maksymainie 3 koddw), zaczynajge od
iwnego przedmiotu dziatalnosci
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Informacja dotyczaca dzialainodci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

L. Organizacja prowadzita dziatalnoé¢ gospodarczg ¢ nie

Numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

2. Naledy podac informacje na temat przedmiotu
atalnoscei gospodarczef organizacyi wraz z opisem tef
atalnosci w okresie sprawozdawezym, o takse kodu/ow

D 2007 odpowiadajgcego/ych tef dziafainosci. Jegli
Janizacia prowadezl wiecej niz 3 rodzaje dziatalnodci
spadarcze), nalezy podad informacje na temat trzech
waych rodzajow dzialainosci (podanie maksytnalnie 3
10w}, zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatainosci

Informacja o przychodach organizacji

L. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskdw i strat)

22289,12 2t

Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

22289,12

Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego , oz
Przychody z dziatalnosci gospodarcze] 5 3
Przychody finansowe 0,0zt
Pozostate przychody zt
;Jnfo rmacja o Zrodtach przychoddéw organizacii |
L. Przychédy z I%IE;J.datktu dochéaﬁwego oci .C.);éb fizyﬁc'znycﬁ o . E 00,
2. Ze Zrodet publicznych ogétem: 8900,00 1zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 4 400,00 zt
T b) ze érodkéw budzetu paristwa ; B
c) ze srodkéw budzetu jednosiek samorzadu terytorialnego o 4 500,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych , 2t
3. Ze zrédel prywatnych ogdtem: 13 389,12 zt
a) ze skiadek czfonkowskic.h- | 1312,00 zi
m:
b) z darowizn od o0sob fizycznych 8 681,75 zt
c) z darowizn od 0s0b prawnych ,
d} z ofiarnosci publiczne] {zbidrek publicznych, kwest) 3 395,97 zi
, oo

e) ze spadkdw, zapiséw
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f) z wplywdw z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu skiadnikéw majgtkowych) 2
1. Z innych irddet of
Informacje o sposobie wydatkowania $rodkéw pochedzacych z 1% podatku dochodowego od osoh fizycznych
L. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier roku "
rawozdawczego r Z
2. Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w okresie |
rawozdawczym ogdtem : &

3. Dziatania, na ktére wydatkowano érodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w okresie sprawozdawczym
szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

|

, ozt

izt

g zb

+. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikdw podatku
ichodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata hajwiecej srodkow pochodzacych z 1%
idatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

, ozl

, o

, zt

i

W tym: wysokadé

kosztow
; : i i ¢ flnansowana z 1%
Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotern: e
dochodowego od
osob fizycznych
1. Koszty organizacji w okresie sprawozdaweczym ogétem: 22272,06 1zt , oz
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznegq : 18240,68 zt ,
b) koszty z tytutu prowadzenia odpiatnej dziatalnosci pozytku publigznego“ , zt ,
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoci gospodarcze; , =
d) koszty finansowe ,
2) koszty administracyjne 4031,38
pesostalchommyopdlent: s o . s s 2t , ozt
2. Koszty kaémpani’i informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od g
ab fizycznych ;

7
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Wynik dziatalnosci odplatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnogcl gospodarcze] organizacji pozytku publicznego
. Okresie sprawozdawczym
L. Wynik dziatalnosci nieodpfatnej pozytky publicznego 17,06 zi
2. Wynik dziatalnodci odpfatnej pozytku publicznego P |
3. Wynik dziatalnoéci gospodarczej ,
wtym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnose pozytku publicznego , ozt

Korzystanie z uprawniert w okresie sprawozdaveay Al

I z podatku od nieruchomosci

Organizacja korzystata 7 nastepujgcych _
rolnieri [ z podatku od towaréw | ustug

2ezy wskazad jedng Jub wigcej pozycii wraz z kwotg "z opfaty skarbowej
vznanego zwolnienia)

I™ z optat sqdowych

I zinnych zwolnier
-> jakich?

nie korzystata

™ z podatky dochodowego od osdb prawnych

I z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
iblicznej radiofonii | telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
iblicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
lewizji (Dz. U. 2 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdin. zm.)

Nie

Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegolnych zasadach prawa
asnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosdci z zasobu Skarbu Panstwa
3 jednostek samorzadu terytoriainege, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
odmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia |
zysiuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomoéci nastepujace prawo:

Hezy wskozad jedng lub wiecej pozycji)

I wiasnosé

I uzytkowanie wieczyste
™ najem

[ uzytkowanie

[ uzyczenie

I” dzierzawa

T; nie korzystata

dnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

Pracownicy oraz osoby zatru

L. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
‘odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wiszystkie osoby zatrudnione w organizacjf na podstawie stosunku pracy (etat
rczesc etatu) w okresie sprawozdowczym, nawet jesli obecnie nie 5q juz zatrudnione w organizacii)

0sob




2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pefne etaty
w okreslic przecigtne ratrudnienie naledy zsumowad wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunky pracy w poszczegoinych
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zsiqcach w okresie sprawozdawczym (wroz z utamkami odpowiadajqeymi czesci etaty, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pol statow
1tu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12, Winik wpisaé z dokiadnosciq do 1 miefsca po przecinku)
3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 050b

Czionkowie

~
L. Grganizacja posiada cztonkow @k

40
2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0s9b fizycznych

0s6b prawnych

Wolontariat w okresie sprawozdawtczym

L. Organizacja korzystata ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy
‘odnie z ustawq z dnig 24 kwietnia 2003 r. o dzigfalnosci pozytku publicznego i o welontariacie, wolontariuszomi a1 g k
wy fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadezenig no rrecz organizacji, niezaleznie od tego, czy
to asoby niezwigzane z organizacfq, czlonkowie, pracownicy, osoby swiadezgee ustugi no podstawie umowy
vilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni

1zdy wolontariusz powinien by¢ liczony tytka raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizocii w okresie 200 osdb
‘awozdawezym i czasu procy)
a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie urmnowy ik
cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
b} inne osoby 056b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy )
12dy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko roz, niezoleinie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacyi w okresie 0sob
awozdowczym) !
a) czlonkowie organizacii, pracownicy organizaciji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 0séb
cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
b) inne osoby 0s6b
1. Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuiszy niz 6 miesiecy )
iZdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezalesnie od liczb y Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacfi w ckresie osob
‘awozdawczym)
a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy —
cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
b) inne osoby osob
Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
AepHE ; , ozt
:gczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym
a) z tytutu umdw o prace ,
—wynagrodzenie zasadnicze oo




- nagrody

—premie

~ inne $wiadczenia

b} z tytutu umow cywilnoprawnych
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zt

zt

zt

zi

tgczna kwota wynagrodzen wypfacenych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na
idstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzkuy z prowadzong dziafalnoéci_q pozytku publicznego

a) wzwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

i b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

b2

zt

zt

taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczgeym ustugi na
rdstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoécia gospodarczg organizacji

zt

Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego
ganizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy

wilnoprawne

v okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie naleiy: 1.zsumowaé wszystkie kwoty wynogrodzer wyptacone w ciggu roku
‘owozdawezego (wiiczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadezenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢

imowang kwote przez 12 { miesiecy)

zt

Wysokod¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego czfonkom organu kontroli lub
dzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

ez komentarz do punktu 4)

Fa|

Wysckos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia {brutto) wyplaconego czlonkom innych, niz organu
rzgdzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,

emie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
itz komentarz do punktu 4)

2t

Wysokos$¢ przecietnego miesigcznegoe wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
iczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz oschom swiadczacym ustugi na

idstawie umowy cywilnoprawnej
ttrz komentarz do punktu 4)

zt

Wysokosc najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom Organu zarzadzajacego,
iczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

zt

Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
dzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2t

. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
rzadzajacego, kontroli lub nadzoruy, organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,

emie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

zt

. Wysokos¢ najwyiszego miesigcznege wynagrodzenia {brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
iczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyplaconego

obom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

zt

- Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
oina pedzielic sie z opinig publiczng  dodatkowymi uwagami
tyczqeymi poziomu lub kenstrukcji wynagrodzer w organizacji,

wezas naleZy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

niginych w okresle sprawozdawez

Qrganizacja udzielata poiyczek pienieznych

[~ nie

Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieinych

zt

Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

I

rawozdawczym

I1. Informacja o dzialalnoscl zlecone) organizacfi pozytku publicznego przez organy administracj] publiczne] w okresie

10



Zatgcznik nr 1

-Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu N
rytorialnego [“nie

Informacja na temat gidwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
aleiy podac nazwe zadania, Jjego gldwny(-e) celf-e), nazwe organy udzielajgeego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota dotacji
, i
,
, oz
i ot
s izl
i tak

W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania ziecone przez organy
ministracji rzadowej lub paristwowe fundusze celowe [ nie

Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
alezy podac nazwe zodania, jego gidwny(-ej cel(-e}, nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznan ef dotacji)
Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Nazwa zadania Cel(-e) zadania Kwota dotacji
organizowanie imprez kulturalno —
HI R isk hii i j 5 5
ad'zyns‘ ° rozrywk_owyc tinnych integrujacych Urzad Miasta Radzyn Podlaski 2 500,00 zt
Paraolimpiada osoby niepefnosprawne ze
spoleczeristwem
organizowanie imprez kulturalno —
i Rad;ye1§ka rozrywk‘owych i innych integrujgcych e 2 000,00 zt
Paraolimpiada oscby niepetnosprawne ze
spofeczeristwem

organizowanie i udostepnianie osobom
niepetnosprawnym oraz czionkom ich
rodzin zajgé edukacyjnych Lubelskie FIO 4 400,00 zt
umozliwiajacych zdeobycie lub
podniesienie kwalifikacji zawodowych

Tacy sami bez sciany
miedzy namj

W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne  nie

Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

il



Zatgcznik nr 1

zi

Informacje uzupetniajgce

Wykaz spélek, w ktérychnorgan'i-z'acj'a posiada cd'ﬁajmn}e‘j 20% udziatéw lub akcj'i w kapiﬂfé'}e i'ékié-d'ow.ﬁirh-_i-ﬂ'b co ﬁéjhﬁhiéj 20%
olnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow lub % udziat it
). Nazwa spéiki Siedziba spotki akceji w : L;i;; M "}V ogo il
kapitale EEg
% %
% %
% %

Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
‘zesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdin. zm.) lub rozporzadzenia " tak
inistra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych | ~ nie
ganizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

Dodatkowe informacje
ong wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiaiaby podzielic sie z opinig publiczng)

{imie i nazwisko} {(dd.mm.rrrr)
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