Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-13

1. Nazwa organizacji RADZYNSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH "OSMY KOLOR TECZY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat RADZYNSKI
kontaktowe
Gmina RADZYN PODLASKI Ulica UL. PARKOWA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos$é RADZYN
PODLASKI

Kod pocztowy 21-300

Poczta RADZYN PODLASKI

Nr telefonu 534811171

Nr faksu E-mail sylwiam72@wp.pl Strona www www.osmykolor.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-11-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-02-10

publicznego

5. Numer REGON 06148695000000 6. Numer KRS 0000440013

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SyIWia Marczuk Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Kazimierz Ostrowski Zastepca Prezesa TAK
Stanistaw Wiater Zastepca Prezesa TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L [ et FLi g gy efo G
Anna Kutak Przewodniczacy TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Krzysztof Marciniuk Zastepca TAK

nadzoru) Joanna Cybulak Sekretarz TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Radzynskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych "Osmy Kolor Teczy" z siedzibg w Radzyniu
Podlaskim na ul. Parkowej 2 dziata od sierpnia 2012 roku. W dniu 13 grudnia 2012 roku uzyskato wpis do Krajowego
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Rejestru Sgdowego i stato sie stowarzyszeniem rejestrowym. Od 10 lutego 2015 roku posiada stasus Organizaciji
Pozytku Publicznego.Stowarzyszenie zrzesza zaréwno rodziny dotkniete problemem niepetnosprawnosci jak i tych,
ktérzy chcg aktywnie niesé pomoc. Kazdej rodzinie z dzieckiem specjalnej troski potrzebne jest wsparcie oraz
kontakty z innymi rodzicami dzieci niepetnosprawnych. To wtasnie cel Stowarzyszenia. Musimy umie¢ pomagac
innym i sobie nawzajem, poniewaz najwiekszymi ekspertami od niepetnosprawnosci sg rodzice dzieci specjalne;j
troski.

Aktywni rodzice to wieksze mozliwosci. Stowarzyszenia na rzecz rozwoju i szczescia naszych dzieci. Gtéwnymi elami
Stowarzyszenia sa:

a. niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym przez utatwienie im dostepu do opieki zdrowotnej, terapeutycznej i
rehabilitacyjnej, a takze grupom spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne.

b. udostepnianie rodzinom i opiekunom oséb niepetnosprawnych fachowej wiedzy z zakresu sprawowania opieki nad
osobami niepetnosprawnymi,

c. udzielanie wsparcia psychologicznego i pomocy prawnej, rodzinom i opiekunom 0séb niepetnosprawnych, a takze
grupom spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

d. dziatanie na rzecz integracji ze spoteczenstwem oséb niepetnosprawnych oraz likwidowanie uprzedzen wobec
tych oséb, jak i ich rodzin i opiekundw,

€. promocja i organizacja wolontariatu wspierajgcego osoby niepetnosprawne oraz cztonkéw ich rodzin i opiekunow,
f. pomoc osobom niepetnosprawnym oraz cztonkom ich rodzin w uzupetnianiu edukac;ji i zdobywaniu kwalifikaciji
zawodowych, a takze grupom spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

g. pomoc osobom niepetnosprawnym oraz cztonkom ich rodzin w wejsciu i utrzymaniu sie na rynku pracy. a takze
grupom spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

h. zebranie danych osob niepetnosprawnych objetych dziatalnoscig Stowarzyszenia

i. Tworzenie i prowadzenie réznego typu placowek edukacyjnych, opiekunczo -wychowawczych, diagnostyczno -
terapeutycznych, leczniczych zaktadéw pracy, zakladéw aktywnosci zawodowej, domow dziennego pobytu oraz
innych placowek dla oséb niepetnosprawnych

j- integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii oséb wyrazona poziomem zatrudnienia tych osob,

k. lub realizacja ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej, ustug opieki nad dzieckiem w wieku do lat
3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157) lub
ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach wychowania przedszkolnego zgodnie z
ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, przy jednoczesnej realizacji integracji spotecznej i zawodowej
0so6b, o ktérych mowa w ppkt i, wyrazonej zatrudnieniem tych oséb na poziomie co najmniej 30%;

I. Reintegracja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

t. Dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej dziata Stowarzyszenie;

Dzieki wielkiemu zaangazowaniu cztonkéw naszego stowarzyszenia oraz os6b nas wspierajgcych zorganizowali$my
juz w ciggu dziesieciu lat dziatalnosci wiele spotkan, koncertéw, piknikdw rodzinnych osiem Radzynhskich
Paraolimpiad, w ktorych uczestniczyto na ptycie boiska sto osob niepetnosprawnych wraz z wolontariuszami. O
wszystkich naszych wydarzeniach mozna sie dowiedzie¢ na biezgco z naszej strony internetowej www.osmykolor.pl.
Do 2017 roku nasza siedziba mieécita sie w Patacu Potockich w Radzyniu Podlaskim, jednak jako stowarzyszenie
nie mielismy mozliwosci rozwoju i prowadzenia zaje¢ indywidualnych i grupowych dla os6b niepetnosprawnych.
Pomieszczenia, ktore zajmowalismy byty mate i niedostepne dla niepetnosprawnych. Stowarzyszenie nasze nie
mogto realizowac zatozen jakie byty postawione. Do prowadzenia roznych zaje¢ musieliSmy wynajmowac sale, za
ktore trzeba byto ponosi¢ wysokie koszty. W sierpniu 2017 roku dostaliSmy od Urzedu Marszatkowskiego na
zasadzie dzierzawy na dziesie¢ lat obecng naszg siedzibe. Miejsce to sami wlasnym sumptem do uzywalnosci.
Siedziba nasza czyli teren jak i budynek byto zaniedbane po otrzymaniu zgéd wycieliSmy drzewa samosiejki,
wyréwnalismy teren, nasypali§my ziemi. Elewacja budynku po uprzednim uzyskaniu zgéd od Urzedu
Marszatkowskiego i Konserwatora Zabytkéw zostata odswiezona. Wszelkie prace w budynku czyli doprowadzenie
mediéw, odnowienie Scian, uzyskanie mebli zostato zrobione charytatywnie, przy pomocy osoéb, ktére chciaty nam
poméc. Na placu naszej siedziby znajdujg sie tez stare budynki garazowe, ktére chcielibysmy wyremontowac
(oczywiscie jak znajdziemy sponsora strategicznego) i dostosowaé do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Obecnie
optacamy miesiecznie czynsz oraz wszelkie media. Jako stowarzyszenie dodatkowo w 2019 roku musieliSmy sami
zakupi¢ piec, poniewaz kottownia, z ktérej czerpaliSmy ciepto zostata zlikwidowana przez miasto, a tym samym
zburzona.Nasze dziatania w zwigzku z pandemig opieraty sie na pracy z osobami niepetnosprawnymi jeden na jeden
( terapeuta - osoba niepetnosprawna). W budynku, ktéry sami odremontowalismy (remont $cian , podtég,
oswietlenia, tazienki wraz z kabing prysznicowg) prowadzimy trwale dziatania z osobami niepetnosprawnymi w tym
szkolenia jak i zajecia z terapeutami, warsztaty, spotkania itp. Od 2020 roku posiadamy mini sitownie, gdzie
dofinansowanie na sprzety otrzymaliSmy z PEFRON -u, mamy tez wypozyczalnie roweréw trojkotowych oraz
wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego. Szkolimy osoby niepetnosprawne w celu fatwiejszego podjecia przez niech
pracy. Pienigdze pozyskujemy piszgc projekty na poszczegolne dziatania. Co roku piszemy i realizujemy projekty
wakacyjne, gdzie zatrudniamy wykwalifikowang kadre pracowniczg dla oséb niepetnosprawnych.W 2021 i do lutego
2022 realizowalismy projekt z Fundacji PZU. W 2022 roku realizowali$my zajecia feryjne, wakacyjne oraz spotkania
z okazji $wigt, Obecnie nadal dziatamy realizujgc potrzeby naszych podopiecznych pozyskujgc dofinansowania od
firm i sponsorow prywatnych. Na poczatku roku po wybuchu wojny w Ukrainie zostaly nam przydzielone przez Lublin
pie¢ os6b z Ukrainy dwie kobiety i troje dzieci. Stowarzyszenie w miare swoich mozliwosci oraz dzieki pomocy i
wsparciu miasta oraz powiatu zapewnito im pomoc i opieke, a takze mozliwos¢ pracy na terenie powiatu
radzynskiego. W 2022 roku realizowaliSmy wakacyjny projekt na ktérym byty zajecia stacjonarne cykliczne oraz
wyjazdy nad pobliskie jeziora.Podsumowaniem wakacji byt piknik integracyjny na ktérym obchodzilismy 10 - lecie
dziatalnosci stowarzyszenia. Stowarzyszenia posiada OPP oraz subkonta dla obecnie pietnastu podopiecznych , na
ktoérych zbierajg sobie fundusze na sprzety oraz rehabilitacje.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzone;j [0 gmina (] wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) B powiat [ catykraj

[] kilka powiatow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci ,
P pozytkup & dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz oséb niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym przez 0,00 zt
niepetnosprawnych utatwienie im dostepu do opieki zdrowotnej,

terapeutycznej i rehabilitacyjnej, a takze grupom
spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie
spoteczne. lub realizacja ustug spotecznych
Swiadczonych w spotecznosci lokalnej, ustug opieki nad
dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U.z 2016 r. poz. 157) lub ustug wychowania
przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach
wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 7
wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty, przy jednoczesnej
realizacji integracji spotecznej i zawodowej oséb, o
ktérych mowa w ppkt i, wyrazonej zatrudnieniem tych
0s6b na poziomie co najmniej 30%;

|. Reintegracja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

t. Dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktorej
dziata Stowarzyszenie;

udostepnianie rodzinom i opiekunom oséb
niepetnosprawnych fachowej wiedzy z zakresu
sprawowania opieki nad osobami niepetnosprawnymi,
c. udzielanie wsparcia psychologicznego i pomocy
prawnej, rodzinom i opiekunom oséb
niepetnosprawnych, a takze grupom spotecznym
najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

d. dziatanie na rzecz integracji ze spoteczeristwem oséb
niepetnosprawnych oraz likwidowanie uprzedzen
wobec tych oséb, jak i ich rodzin i opiekundw,

e. promocja i organizacja wolontariatu

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 79 978,23 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 79 978,23 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
Pl
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat) 73 435,01 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25077,17
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 21 358,28 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 26 999,56 zt
6 543,22 zt
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 37 892,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej w

. A 25077,17 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

IRy

niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym przez utatwienie im dostepu do opieki zdrowotnej, 25077,17 zt
terapeutycznej i rehabilitacyjnej
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

30 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

20 oséb

0,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

Lp Organ kontrolujacy

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. o : N * Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o
Mie

Liczba kontroli

1|Starostwo Powiatowe w Radzyniu Podlaskim

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2023-07-13
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